
 

Freiräume für wissenschaftliche Weiterbildung 

Freiburg Academy of Science and Technology – FAST 

FAST fördert den Austausch und die Zusammenarbeit von Wissenschaft, Wirtschaft und Zivilgesellschaft  

und ermöglicht individuelle Weiterbildungsprojekte auf Basis von Fragestellungen aus der beruflichen Praxis. 

Schlagworte: „Dialogformate, Training-on-the-Project, Forschendes Lernen”   
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Interaktive Ideen- und Dialogformate: Kontakte, Austausch, Transfer und „Blick über den Tellerrand“ 

 Beispiel: In Workshops tauschen sich Expert*innen der Universität Freiburg und der Fraunhofer-Institute mit 

Unternehmensmitarbeitenden aus und diskutieren Fachfragen aus der beruflichen Praxis. Daraus ergeben sich 

Transfer-Projekte, Auftragsmessungen, Beratungen und Kooperationsvorhaben.  

Training-on-the-Project (ToP): Wissenschaft hautnah erfahren 

 Das Weiterbildungsformat ToP ermöglicht Mitarbeitenden aus Unternehmen, in einem individuellen Projekt 

gemeinsam mit Wissenschaftler*innen eine Frage aus ihrem Berufsalltag zu bearbeiten. 

 Beispiel: In einem Training-on-the-Project erweitert ein Produktmanager eines Technologie-Unternehmens 

seine Kenntnisse zu zellbiologischen Methoden, indem er seine Produkte in einem Labor des Universitätskli-

nikums auf ihre Zell-Toxizität hin testet. Das Unternehmen kann das neue Wissen im Team implementieren 

und neue Märkte erschließen. Die wiss. Arbeitsgruppe erhält Einblicke in die Vorgehensweise der Industrie. 
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